
OFFRE D'EMPLOI

Les Jeunes Agriculteurs de la Nièvre recrutent 

un(e) animateur(trice) chargé(e) de communication

Fonction : 

Animateur H/F

Missions :

En étroite collaboration avec l'équipe de professionnels élus
✗ Gestion administrative de la structure et soutien aux élus
✗ Assurer le lien avec les cantons, les organismes agricoles, les partenaires et l'administration
✗ Appui aux réunions
✗ Communication interne et externe
✗ Gestion de projets départementaux, voire régionaux
✗ Organisation de stage 21 h dans le cadre du parcours à l'installation
✗ Suivi de l'actualité agricole et syndicale.

Profil et qualités requises :

✗ Niveau BAC minimun, idéalement BAC+2
✗ Permis B et voiture personnelle indispensable
✗ Aptitude  à  l'animation,  aisance  relationnelle,  sens  de  l'organisation  et  du  service,  prise

d'initiatives et autonomie
✗ Goût du travail en équipe, en réseau
✗ Connaissance et/ou intérêt pour le milieu agricole fortement apprécié
✗ Maîtrise de l'outil informatique indispensable (Pack Office) et connaissance de logiciels de

retouche d'images et de montage vidéo serait un plus.
✗ Compétences rédactionnelles
✗ Disponibilité et flexibilité notamment pour réunions en soirée et quelques week-ends par an.

Informations complémentaires : 

✗ CDI  à temps  plein  à  pourvoir  en  janvier  2019  comprenant  période  d'essai  de  2  mois
renouvelable

✗ Poste basé à la Chambre d'Agriculture à Nevers
✗ Rémunération au SMIC plus frais de déplacements
✗ Entretien d'embauche entre le 10 et 15 décembre 2018

Candidature :

CV et lettre de motivation manuscrite à envoyer au président à l'adresse suivante :
cedric.bernier@live.fr

ou par voie postale à :         Monsieur BERNIER Cédric
    Président des Jeunes Agriculteurs de la Nièvre
                Le Bourg 58110 SAINT-PEREUSE


