
Jeunes Agriculteurs du Cher recrute  
un(e) chargé(e) de mission syndicale  

 

Un(e) chargé(e) de mission syndicale assure un appui aux responsables 
professionnels élus dans la mise en œuvre des projets et des actions 
syndicales. Il assure également la gestion administrative du syndicat 

départemental. 

 

Missions  

Sous l’autorité du conseil d’administration Jeunes Agriculteurs du Cher 

 

• Animation, gestion de projets, suivi et coordination de la structure départementale et des 
structures cantonales ;  

• Gestion administrative et financière (gestion de la trésorerie, encaissement et facturation, 
suivie des adhésions, traitement de dossiers de subvention, …) ; 

• Réception, traitement et diffusions des informations auprès des adhérents et suivie des 
dossiers d’actualités agricoles et des actions syndicales ;  

• Mise en place de formations et d’actions de communication ;  

• Gestion du site internet, des réseaux sociaux, rédaction d’articles de presse, rédaction et 
diffusion d’une newsletter hebdomadaire ;  

• Veille au respect des formalités administratives statutaires. 

 

Profil 

• De BAC + 2 à BAC +5 

• Connaissance du milieu agricole et des Organisations Professionnels Agricoles 

• Esprit de synthèse et capacités rédactionnelles, 

• Compétences en gestion de projets et animation territoriale  

• Forte autonomie, dynamisme, rigueur, capacité relationnelle et d’écoute, disponibilité  
(24 réunions en soirée dans l’année) 

• Maîtrise de l’outil informatique, 

• Permis B et véhicule personnel indispensable 

  

Conditions proposées 

• Plein temps – 35h  

• 1 à 2 réunions par mois en soirée 

• Poste à pourvoir dès que possible 

• CDI avec une période d’essai de trois mois  

• Lieu de travail basé à St Doulchard (18) avec des déplacements sur l’ensemble du département  

 

Envoyez CV et lettre de motivation à : 

Monsieur le Président, Jeunes Agriculteurs du Cher 

Par mail contact@jacentrevdl.com avec pour objet « Recrutement JA 18 » 

mailto:contact@jacentrevdl.com

