
GIE AGRIVENIR 
32 Avenue du Général de Gaulle 09000 FOIX 

06.75.60.68.30 – 06.70.00.71.98 

Le GIE AgriAvenir recrute un(e) chargé(e) de projet agricole en CDD 
 

Créé en 2022, le GIE AgriAvenir rassemble les syndicats des Jeunes Agriculteurs et de la FDSEA de 

l’Ariège, ainsi que le journal agricole départemental Terres d’Ariège. Le GIE AgriAvenir a été pensé comme 

un outil permettant de proposer divers services et accompagnements à ses adhérents : formations, 

groupements d’achats, conseils juridiques… 

Dans ce contexte, le (ou la) chargé(e) de projet syndical travaillera en étroite collaboration avec les 

salariés de la structure, et sera encadré(e) par les responsables de la structure ainsi que les élus.  

 

Missions principales 

• Animation du réseau : organisation et gestion des instances statutaires (gestion du planning, 

préparation du contenu,…), transmission des informations aux adhérents, suivi des 

informations du réseau national et régional,… 

• Gestion de l’activité syndicale : suivi des actualités syndicales, appui aux élus sur les dossiers 

syndicaux et sur la mise en place d’actions, rédactions de communiqué de presse,… 

• Mise en place des services : suivi des formations, gestion du groupement d’achat, gestion de 

demandes d’appui juridique  

• Suivi de la gestion prévisionnelle de l’emploi : compilation des enquêtes de la région, rédaction 

d’un bilan,… 

 
Compétences requises :  

• Bonne maîtrise des outils informatiques 

• Qualités relationnelles indispensables et dynamisme 

• Compétences rédactionnelles et de synthèse 

• Aptitudes au travail d’équipe 

• Disponibilité et flexibilité 

• Réactivité face aux différentes sollicitations 

• Autonomie et rigueur 

• Connaissance du milieu agricole  

 
Conditions d’embauche : 

• Formation Bac+2 souhaitée 

• Débutant accepté 

• CDD temps plein de 6 mois (avec possibilité de renouvellement) 

• Poste basé à la Chambre d’Agriculture de Foix (déplacements réguliers dans le département et 

dans la région avec une voiture de service) 

• Rémunération de 1900€ brut par mois 

• Missions possibles occasionnellement en soirée donnant droit à un repos compensateur 

• Poste à pouvoir courant septembre  

• Entretien prévu la semaine du 31 juillet 

 

Candidature : Envoyez votre CV et votre lettre de motivation avant le mercredi 26 juillet 2023 à 

gie.agriavenir@gmail.com 


