‘@ Offre d’Emploi : Chargé(e) de mission / animateur
rAgrculieurs (trice) syndical(e)

HauteMamg —

Jeunes Agriculteurs (JA) est un syndicat professionnel dont les adhérents peuvent étre aussi bien
jeunes exploitants que salariés agricoles ou étudiants. Animé par un esprit de solidarité et surtout de
convivialité, JA a pour objectifs de défendre les intéréts des jeunes agriculteurs et de favoriser I'acces
au métier d’agriculteur.

JA 52 recherche son/sa chargé(e) de missions pour accompagner la structure et mettre en ceuvre les
décisions prises par les représentants professionnels.

Missions : Dans le cadre de sa mission, 'animateur organise la concertation entre les élus et assure le
lien avec I'ensemble des adhérents et des partenaires de la structure.

L’animateur met en ceuvre les actions décidées par les représentants élus :

- Il anime le collectif et participe aux réunions et groupes de travail (souvent en soirée),

- Il anime et fait le lien avec les cantons,

- llrecherche les interlocuteurs et les partenaires adéquats selon les projets,

- Il formalise et rédige les documents officiels nécessaires au fonctionnement de la structure :
conventions, programme d’actions, procédures, réglements d’application,

- Il effectue le montage et le suivi des dossiers de financement,

- Il s’assure de la bonne réalisation des opérations et rend compte des résultats,

- Il organise divers événements tout au long de I'année,

- Il participe a la vie digitale du réseau Jeunes Agriculteurs Haute-Marne,

- Il s’assure de la bonne réalisation du plan de communication,

- Il est amené a encadrer des alternants et des stagiaires,

Exemples de projets: Actions syndicales (lobbying, manifestations, réunions avec d’autres
organisations, etc.). Evenements grand public (Féte de I’Agriculture, Balad’Agri Gourmande, Festival
de la Photo Animaliére a Montier en Der, séminaires...).

Compétences et qualités :

e L’animateur connait les institutions agricoles et territoriales ainsi que les organismes de
filieres. La maitrise technique du domaine de l'activité agricole, méme si elle est appréciée,
n’apparait pas fondamentale pour le métier.

e La maitrise de la bureautique et le sens de I’organisation lui sont indispensables. L’animateur
dispose également de bonnes capacités de rédaction et de mise en forme de documents.

e Le posteimplique la maitrise des outils et des techniques de communication ainsi qu’un degré
d’autonomie important en matiére de gestion de I'emploi du temps.

Formation : Minimum Bac + 2. Débutant motivé accepté

-
griculteurs

—
Demain se consiruit avjourd'hyi



Lieu : Maison de I'Agriculture a Chaumont (Permis exigé, de nombreux déplacements sur le
département a prévoir)

Temps de travail : Temps plein (39h annualisées avec des RTT) avec des réunions réguliéres le soir et
quelques événements possibles le week-end.

Contrat : CDI, avec une période d’essai de 3 mois. Poste a pourvoir immédiatement Salaire selon
I’expérience.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a I'attention de
Monsieur le Président des Jeunes Agriculteurs de la Haute-Marne.

26 avenue du 109éme Rl 52 000 Chaumont ou contact@ja52.fr
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