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Edito du président

IL FAUT MISER SUR
LES JEUNES AGRICULTEURS

Les élections municipales de 2026 constituent un moment
décisif pour nos territoires. Les communes sont au coeur
de la vie démocratique et au plus prés des attentes des
habitants. Elles sont aussi un partenaire majeur des
agriculteurs. Aujourd’hui, alors que la profession affronte
des défis majeurs — renouvellement des générations,
changement climatique, pression fonciere, attentes
sociétales — la participation active des jeunes agriculteurs
a la vie locale n’a jamais été aussi essentielle.

Historiquement, les agriculteurs ont joué un rbéle majeur
dans la gouvernance locale. Plus de 6 0OO0OO maires

" e « Face aux enjeux de
exercent encore ce métier. Leur sens des responsabilités,

leur connaissance fine du territoire et leur capacité a agir demain, la nouvelle
face aux urgences climatiques ou logistiques les ont génération doit
toujours placés au cceur de l'action publique. Face aux .

. . N . prendre le relais et
enjeux de demain, la nouvelle génération doit prendre le
relais et c’est la raison pour laquelle je I’encourage a c’est la raison pour
s’engager dans les conseils municipaux. laquelle je
Ensemble, construisons des communes ou l|'agriculture /encourage a
n’est pas seulement préservée, mais ou elle est un moteur s’engager dans les
de dynamisme, de lien social et de résilience. Les jeunes conseils municipaux »

agriculteurs ne demandent pas des faveurs, mais des
politiques publiques ambitieuses et concrétes. A vous,
candidats et élus, de saisir cette opportunité pour agir.

Pour en savoir plus :

Retrouvez la tribune commune de Pierrick Horel et David Lisnard, président de I’Association
des Maires de France sur 'engagement des jeunes agriculteurs dans le cadre des élections
municipales sur le site de Jeunes Agriculteurs



https://www.jeunes-agriculteurs.fr/pierrick-horel-david-lisnard-la-jeunesse-agricole-a-sa-place-dans-les-listes-municipales/

Que ce soit face au climat ou la démographie, le maitre mot est I'anticipation pour construire une
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agriculture jeune, rémunératrice, nourriciere et résiliente.

58 ANS

Age moyen des agriculteurs en Europe en 2023 dont 11 % ont moins de 40
ans. Le vieillissement des agriculteurs et le déficit de transmission
menacent la vitalité des zones rurales. Les jeunes sont un levier essentiel
pour maintenir le dynamisme économique et social des territoires, en

évitant la désertification des campagnes
(Source : Eurostat, Commission européenne)

+6000 maires

sont des agriculteurs et en font une profession parmi les plus engagées. La
chute démographique pourrait renverser cette tendance ! Cette
représentativité est pourtant précieuse pour que lI'aménagement des
territoires se fasse sans oublier la souveraineté alimentaire.

(Source : Association des Maires de France)

680 170 salariés

En France métropolitaine, en 2022, le volume d'emploi mobilisé par les
exploitations agricoles est estimé a 680 170 équivalents temps plein (ETP),
un niveau en hausse notable du fait du recours a I'emploi saisonnier et des
nouvelles formes sociétaires a I'installation. L’agriculture créé de 'emploi et

de la prospérité la ou elle se développe.
(Source : Agreste - Ministére de I'’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire,)

20 a2 30 %

de pertes de rendement dues aux sécheresses ou inondations depuis 2018.
Le déréglement climatique impacte la totalité des agriculteurs. C'est le fait
majeur de nos générations qui doit faire évoluer le métier, mieux structurer
les filieres et anticiper le climat de demain. Nous pouvons en faire une

opportunité, encore faut-il nous y aider...
(source : JRC - Centre commun de recherche de la Commission Européenne, 2025)

57%

de la Surface Agricole Utile (SAU) est susceptible de changer d’exploitant
dans les 7 prochaines années. Or, moins d’un tiers des plus de 60 ans ont
identifié un repreneur. Ce point de bascule important éveillera forcément les
appétits de la concentration des exploitations et de l'urbanisation. Mieux

vaut favoriser 'installation d’un jeune !
(source : JRC - Centre commun de recherche de la Commission Européenne, 2025)



https://fr.wikipedia.org/wiki/Minist%C3%A8re_de_l%27Agriculture_(France)

JULIEN ROUGER

Vice-président du
syndicat national
Jeunes Agriculteurs

Introduction

COMMENT LIRE CE DOCUMENT ?

Ce document est pensé pour étre un outil pratique : utilisable par les JA qui souhaitent
s’engager dans une campagne municipale, comme par les candidats qui veulent intégrer
I’agriculture a leur projet. Nous avons veillé a formuler chague proposition de maniéere
claire, contextualisée et applicable au niveau communal.

Trois axes structurent ce document : planifier I'avenir agricole, renforcer la place des
agriculteurs dans la collectivité, et faire de l'agriculture un levier économique. Chaque
proposition peut étre adaptée a la taille de la commune, a son agriculture locale ou a ses
priorités politiques.

Je vous invite a vous emparer de ces idées, a les partager et a les défendre dans les
réunions publiques et a les porter dans les conseils municipaux. Au-dela des
considérations programmatiques, nous préconisons une méthode de concertation
systématique avec la profession. Si vous ne deviez retenir qu’une chose, c’est que rien ne
doit étre entrepris sans mettre les agriculteurs autour de la table.

Que vous soyez candidat, élu ou simplement citoyen engagé, vous trouverez donc ici des
pistes pour faire de I'agriculture un levier de développement pour votre commune.
Utilisez-les, adaptez-les, et surtout, faites-en un outil de dialogue entre les agriculteurs et
les autres acteurs de votre territoire.

« Si vous ne deviez retenir
qu’une chose, c’est que rien

ne doit étre entrepris sans
mettre les agriculteur autour
de la table »




1.1 Installation et transmission

Dans une démarche aux niveaux communal et intercommunal

o Apporter un soutien direct aux candidats a P’installation : subventions communales ou
intercommunales, accompagnement administratif pour les démarches (urbanisme, eau,
batiment, électricité), mise en réseau entre agriculteurs.

 Accompagner les transmissions et favoriser les rencontres cédants-repreneurs en lien avec
les organisations professionnelles ou par exemple en soutenant des journées locales de la
transmission ou des permanences communales dédiées.

« Encourager les formes collectives d’installation (GAEC, CUMA, ateliers mutualisés) par
exemple en facilitant I'accés a des batiments communaux inutilisés.

« Développer des “pépiniéres agricoles” ou des espaces-tests pour que de jeunes porteurs
de projet puissent expérimenter avant leur installation définitive.

o Faciliter I’accés au logement des jeunes agriculteurs : intégration d’une offre locative
accessible dans la politigue communale (logements communaux, réhabilitation de batiments
vacants, encadrement, rénovations énergétique zonages adaptés) et permettre l'installation

de logements temporaires agricoles.

1.2 Transition environnementale et adaptation climatique

« Déployer un plan communal ou intercommunal d’adaptation au changement climatique,
incluant des soutiens et de la sensibilisation notamment en matiére de gestion de I'eau, des
risques d’incendie ou des aléas climatiques affectant I'agriculture. Jeunes Agriculteurs porte
une proposition ambitieuse pour structurer les filieres dans nos territoires face aux enjeux de
déreglement climatique et de consommation : les plans et contrats d’avenir.

« Coordonner une stratégie de gestion durable de la ressource en eau : sobriété, entretien

des réseaux, soutien au stockage hivernal, réutilisation des eaux traitées.

o Soutenir les projets agricoles innovants sur un plan économique, social et environnemental
(collectif, cultures résilientes, solutions de réduction des intrants, outils de pilotage

numeérique).



« Encourager des projets d’énergie renouvelable agricole tout en garantissant la
préservation des terres nourricieres (charte locale ENR-agriculture).

* Protéger les haies, mares, zones humides en associant les agriculteurs aux décisions
d’entretien et de plantation.

« Renforcer la prévention incendies/inondations : patrouilles, défrichement ciblé avec

agriculteurs, conventions d’intervention.

2.1 Renouer le lien entre citoyens et agriculteurs

« Organiser avec régularité un temps fort agricole communal : portes ouvertes, visites,
démonstrations, marchés fermiers.

o Signer des conventions avec les échelons locaux de JA pour des interventions en milieu
scolaire et des projets pédagogiques sur I'alimentation et les métiers sous la banniére

Demain Je Serai Paysan.

 Mettre en place des cycles de concertation sur les projets impactant I'agriculture (PLU, eau,
mobilités rurales).
o Favoriser ’organisation d’initiatives créant du dialogue avec les agriculteurs :

(ciné)débats, concertations sur les projets, rencontres Terres Innovantes, etc.

» Proposer une médiation en cas de conflits d’usage quant a 'usage des espaces comme

pour la circulation des engins agricoles

2.2 Mettre en place une politique locale en soutien de la jeunesse

rurale et agricole

o Réserver des sieges de conseillers municipaux pour les jeunes agriculteurs de facon
permanente ou invitée.

e Créer une compétence “jeunesse rurale” au niveau intercommunal, pour encourager une

réflexion transversale sur le sujet incluant logement, mobilité, formation et emplois agricoles.
e Encourager le recours au Service de Remplacement pour les Jeunes Agriculteurs lorsqu’ils

exercent un mandat d’élu local


http://www.demainjeseraipaysan.fr/
https://www.terresinnovantes.org/

e Nouer des partenariats avec les acteurs locaux pour construire une politique d’attractivité
économique vers les emplois agricoles.

« Développer le golt de I’engagement par des initiatives visant a prendre en compte l'avis
des jeunes dans les projets de territoires ou par 'organisation d’une « semaine de
lengagement ».

o Offrir des solutions de mobilité adaptées a la demande, collectif, partagés ou par de l'aide
a obtention du permis.

« Favoriser le bien-vivre et bien-travailler en ruralité par le maintien des commerces,
associations et le développement de tiers-lieux.

o Accélérer le développement du numérique dans les zones rurales.

2.3 Accompagner le soutien a la jeunesse d’un volet social et santé

o Développer une politique a I’enfance attractive pour les jeunes parents sur les sujets de
'acces au systéme scolaire et au périscolaire

o Appuyer les réseaux de sentinelles locales pour repérer la détresse agricole.

o Créer des lieux de rencontre et de convivialité rurale pour lutter contre I’isolement
(maisons du territoire, tiers-lieux).

 Déployer des campagnes locales de prévention sur les risques professionnels, la santé
mentale et sanitaire en lien avec la MSA.

o Favoriser I’accés au soin de sorte a contribuer au bien vivre en ruralité.

o Développer des maisons de santé pluridisciplinaires en milieu rural, avec des horaires
adaptés aux réalités agricoles (ouvertures tot/fermetures tardives, permanence les jours de
marché).

o Mettre en place des navettes a la demande pour I'accés aux créches, écoles, et centres de

santé, en partenariat avec les intercommunalités.




3. Faire de P’agriculture un levier de

développement économique

3.1 Préserver le foncier agricole et favoriser I’accés a la terre

« Intégrer fermement I’enjeu agricole et de renouvellement des générations dans les PLU(i) :
cartes des zones agricoles stratégiques, corridors de déplacement des machines, protection
des batiments agricoles, passage dans les centre-bourgs.

o Délimiter des Zones Agricoles Protégées (ZAP) et renforcer leur protection dans le PLU.

 Encourager la remise en culture des friches via des conventions de paturage ou des baux
ruraux adaptés.

o Mettre a disposition des terres communales avec priorité pour les jeunes agriculteurs, via des

baux ruraux.

3.2 Structurer les filieres locales et I’alimentation de proximité

o Atteindre ou dépasser les objectifs EGAlim dans la restauration scolaire en contractualisant
directement avec les producteurs locaux.

e Créer ou renforcer un Projet Alimentaire Territorial avec implication des Jeunes Agriculteurs.

e Soutenir les circuits courts : drives fermiers, AMAP, distributeurs automatiques, marchés.

e Créer une politiqgue communale d’éducation a I’alimentation (ateliers, interventions, jardins
pédagogiques) en lien, par exemple avec I'association Demain Je Serai Paysan.

e Proposer une meilleure animation de la politique des marchés fermiers ou hebdomadaires
dans le but d’'une meilleure accessibilité et rentabilité pour tous (pouvoir d’achat, éducation a

'alimentation, etc.).




3.3 Agrotourisme et valorisation du patrimoine agricole

« Créer des itinéraires touristiques agricoles : sentiers de découverte, circuits thématiques,
visites de fermes en partenariat avec la profession agricole pour ne pas pénaliser 'activité et
éviter les tensions

« Soutenir les projets de diversification : gites a la ferme, accueil pédagogique, magasins de
producteurs.

+ Valoriser les productions locales a travers des événements annuels (fétes agricoles,

marchés gourmands, concours de produits) et des actions de promotion touristique.

POUR ALLER PLUS LOIN

Vous souhaitez nous rencontrer pour échanger, approfondir ou nous proposer d’intervenir ?
Notre objectif est justement d’alimenter le débat sur ces sujets cruciaux alors contactez-nous !

Nos référents nationaux :

Thomas DEBRIX D’AIETTI,

responsable du service

communication et affaires
Julien Rouger publiques

Vice-président
& tdebrix@jeunes-agriculeurs.fr

Pour toute démarche avec les Jeunes Agriculteurs de votre canton, département ou région,
retrouvez les contacts sur le site de Jeunes Agriculteurs - onglet “Rejoindre notre réseau”



mailto:tdebrix@jeunes-agriculeurs.fr
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Qui sommes-nous ?

Jeunes Agriculteurs (JA) est le seul syndicat agricole entieérement dédié a
la cause des jeunes. Apolitique et indépendant, il est représenté sur
I’ensemble du territoire par des agriculteurs dgés de moins de 40 ans.

Fort de 14 structures régionales et de 95 structures départementales, le
syndicat valorise toutes les régions agricoles et tous les secteurs de
production en France.

Une seule agriculture, celle des femmes et des hommes

JA s’emploie a assurer le renouvellement des générations en agriculture en
facilitant les conditions d’acces au métier et en assurant des perspectives
de long terme pour les jeunes qui s’installent.

Jeunes Agriculteurs défend une vision basée sur des agricultures durables
sur les plans économigques, sociaux et environnementaux, ou les agriculteurs
prennent leurs décisions de facon indépendante et autonome. JA oeuvre
pour que demain, les agriculteurs soient nombreux, les territoires vivants et
gue notre alimentation ait du sens.

Jeunes Agriculteurs, moteur du syndicalisme agricole

Au quotidien, Jeunes Agriculteurs construit, avec son réseau, des
positions sur les dossiers agricoles et organise la mobilisation de ses
adhérents autour d’actions de revendication et de communication aupres
des professionnels ou du grand public.

Afin de faire entendre la voix des jeunes, Jeunes Agriculteurs siege dans
les instances représentant le monde agricole dont le Conseil économiqgue
et social environnemental (Cese).

Jeunes Agriculteurs travaille en concertation étroite avec de nombreuses
organisations professionnelles agricoles : les organisations syndicales et
associations spécialisées, organismes consulaires, coopératives ainsi que
mutualistes. Jeunes Agriculteurs travaille également avec les entreprises,
les pouvoirs publics et la société civile. Le syndicat effectue un travail
de représentation régulier auprés des assemblées parlementaires

Au niveau européen, Jeunes Agriculteurs est membre fondateur du
Conseil Européen des Jeunes Agriculteurs (Ceja).
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